Stellenausschreibung

1. Projektstelle 75 % im Projekt ,,Tante Anna — Treffpunkt der Generationen*
in Sulzbach befristet bis 31.03.2019

2. 25 % Stelle in der Gemeinwesenarbeit Sulzbach vorerst befristet bis
31.12.2016

Beide Stellen sind miteinander verknupft und werden daher bevorzugt geblindelt
an eine Bewerberin / einen Bewerber vergeben.

Zu 1. Projektstelle ,,Tante Anna — Treffpunkt der Generationen*

Seit dem 01.04.2016 fuhrt der Caritasverband flr Saarbriicken und Umgebung e.V.
gemeinsam mit dem Dekanat Saarbrtcken und der Caritas-Tragergesellschaft
Saarbriicken GmbH das Projekt ,Tante Anna — Treffpunkt der Generationen® in Sulzbach
durch.

Sitz und Durchfihrungsort des Projektes ist die Einrichtung ,SeniorenWohnen* St. Anna
in der Sulzbacher Innenstadt.

Das Projekt hat eine Laufzeit von drei Jahren bis zum 31.03.2019.

Der Caritasverband Saarbriicken wird gemeinsam mit den Projektpartnern einen
»1reffpounkt der Generationen als Begegnungsstatte fir Kinder, Jugendliche, Frauen und
Manner jeder Altersstufe als Ort gelebter Nachstenliebe“ gestalten.

In diesem Projekt ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

einer/s Diplom-Sozialarbeiter/in / einer/s Diplom-
Sozialpadagoge/in (oder mit vergleichbarer Qualifikation)

zu besetzen.

Der Stellenumfang betragt 75% einer Vollzeitstelle.
Die Stelle ist befristet ist zum 31.12.2018.

Aufgaben: )
- Planung und Sicherstellung der Offnungszeiten

- Organisation der Rumlichkeiten

- Ansprechperson fur Gaste, ehrenamtlich Mitabreitende, Personal des
SeniorenWohnen St. Anna

- Kontaktperson fir die Projektleitung

- Mitarbeit bei der Entwicklung von Angeboten und Aktivitaten

- Biro- und Verwaltungstatigkeiten

Die Vergutung erfolgt gemafk den AVR (Arbeitsvertragsrichtlinien fir Arbeitsvertrage in
den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes).



Zu 2.

Der Caritasverband flr Saarbriicken und Umgebung e.V. ist Trager der
Gemeinwesenarbeit Sulzbach.

In der Gemeinwesenarbeit Sulzbach zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle

einer/s Diplom-Sozialarbeiter/in / einer/s Diplom-
Sozialpadagogel/in (oder mit vergleichbarer Qualifikation)

zu besetzen.

Der Stellenumfang betragt 25% einer Vollzeitstelle.
Die Stelle ist vorerst befristet bis zum 31.12.2016.

Aufgaben:

Schwerpunktbereich Frihe Férderung und Bildung / Frihe Hilfen:
- Durchfuhrung von Bildungs- und Treffangeboten fur Familien
- Durchfuihrung von generationsibergreifenden” Angeboten

Die Vergutung erfolgt gemafk den AVR (Arbeitsvertragsrichtlinien flr Arbeitsvertrage in
den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes).

Ihre Bewerbung erbitten wir schnellstmdglich an:

Caritasverband fur Saarbriicken und Umgebung e.V.
Ulrich Harth

Leiter der Sozialen Dienste

Johannisstralie 2

66111 Saarbriicken
harth-u@caritas-saarbruecken.de



