
 
 

 Interne und externe Stellenausschreibung 
 
 
Der Caritasverband für Saarbrücken und Umgebung e. V. sucht zum 01.03.2018 für den 
Familienpflegedienst  
 

eine/n Mitarbeiter/-in, bevorzugt  
Kinderkrankenpfleger/-in, Hauswirtschafter/-in oder Erzieher/-in 

mit einem Beschäftigungsumfang von 75 % der regelmäßigen Wochenarbeitszeit. 
 
 
Ihre Aufgaben 

 vorübergehende Versorgung und Betreuung von Familien in häuslichen 
Notsituationen 

 Betreuung von Kindern 

 Übernahme aller hauswirtschaftlichen Leistungen 

 Einkaufsdienste 

 die Mitarbeit in unserem mobilen Alltagshilfedienst wird vorausgesetzt 
 
Wir erwarten 

 abgeschlossene Berufsausbildung 

 Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten 

 Verantwortungsbewusstsein und Einfühlungsvermögen 

 Flexibilität 

 pädagogische und hauswirtschaftliche Kenntnisse 

 Teamfähigkeit 

 Führerschein und PKW 
 
Wir bieten 

 einen zeitgemäßen Arbeitsplatz 

 leistungsgerechte Vergütung nach AVR einschließlich Altersversorgung 

 regelmäßige Fort- und Weiterbildung 
 
 
Bewerbungen werden schriftlich erbeten bis zum 15.12.2017 an 
 
Caritasverband für Saarbrücken und Umgebung e. V. 
Johannisstraße 2 
66111 Saarbrücken 
 
 
 
Hinweis: 
Diese Stellenausschreibung können Sie an interessierte Außenstehende weiterleiten!!! 
 


