
 

 
 

Der Caritasverband für Saarbrücken und Umgebung e.V. ist seit 1921 freier gemeinnütziger, 
katholischer Träger der Wohlfahrtspflege im Regionalverband Saarbrücken. Hauptamtliche,  
nebenamtliche und ehrenamtliche Mitarbeitende arbeiten hier gemeinsam unter dem Leitsatz 
„Not sehen und Handeln“ und setzen sich für eine solidarische Welt ein. Das Bruder-Konrad-
Haus ist unsere Einrichtung der Wohnungslosenhilfe mit 65 Plätzen. 
 

Verstärken Sie unser Team und bewerben Sie sich bis zum 24. Februar 2023 als 
 

 
 
 
Ihre Aufgaben sind unter anderem: 
 
 Fachliche, organisatorische und betriebswirtschaftliche Leitung der Einrichtung unter  

Berücksichtigung der trägerspezifischen und rechtlichen Vorgaben 
 Kompetente Personalführung und –entwicklung von 28 Mitarbeitenden 
 die Sicherstellung der Qualität der Prozesse, konzeptionelle Weiterentwicklung und die  

Ausrichtung der Einrichtung auf Herausforderungen der Zukunft 
 Netzwerkarbeit und Kontaktpflege mit Kostenträgern, Behörden, Kooperationspartnern vor 

Ort 
 Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit und Vernetzung innerhalb des  

Caritasverbandes und seiner Strukturen 
 Passgenaue Angebote für die Zielgruppe entwickeln 
 

 

Ihr Profil: 

 

 Akademischer Abschluss im Bereich der Sozialwissenschaften (Sozialarbeit, Sozialpädago-
gik, Sozialmanagement oder ähnliches) 

 Ausgeprägte Kenntnisse der finanziellen und organisatorischen Angelegenheiten in  
Betrieben, betriebswirtschaftliches sowie rechtliches Fachwissen mit Schwerpunkt SGB 
und fundierte EDV Kenntnisse 

 Bereitschaft zur Zusatzqualifikation für Leitungskräfte und / oder Betriebswirtschaft,  
Führungs- und Leitungserfahrung, idealerweise im sozialen Bereich 

 Verantwortungsbewusst, entscheidungsfreudig, organisationsfähig 
 Partizipation sowie Netzwerk- und Sozialraumorientierung 
 Respektvolle Grundhaltung gegenüber der Zielgruppe sowie Kunden- und Dienstleistungs-

orientierung 
 Sie identifizieren sich mit den Zielen und Werten der Caritas 
 Berufserfahrung in den relevanten Themenfeldern 

 
 

Unser Angebot an Sie umfasst: 
 
 Eine freundliche, partnerschaftliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre  
 Eine herausfordernde, sinnstiftende, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe 

mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten und individuellem Handlungsspielraum 
 Individuelle fachliche Fortbildungen  
 Attraktive Vergütung nach AVR, Kirchliche Zusatzversorgung (KZVK), Jahressonderzahlung 
 QM- und IT-gestützte Arbeitsorganisation 
 Die Perspektive, in einem gesellschaftlich relevanten Bereich zu wirken in einer Organisation, 

die sich die Hilfe am Nächsten zum Ziel setzt 

Einrichtungsleitung der Wohnungslosenhilfe (m/w/d),  
unbefristet, in Vollzeit (39 h), ab 01.07.2023 



 

 
Nähre Informationen zum Bruder Konrad Haus finden Sie auf unserer Internetseite: 
https://www.caritas-saarbruecken.de/hilfe-und-beratung/wohnungslosenhilfe/bruder-konrad-
haus-wohnungslosenhilfe 
 

Sie sind überzeugt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 
 

Caritasverband für Saarbrücken und Umgebung e.V.,  
Frau Jutta Anton-Wachall, Johannisstraße 2, 66111 Saarbrücken,  
bewerbung@caritas-saarbruecken.de 

WILLKOMMEN in unserer Dienstgemeinschaft! 

mailto:bewerbung@caritas-saarbruecken.de

