
 
 

Stellenausschreibung intern/extern 
 
 

Der Caritasverband für Saarbrücken und Umgebung e. V. sucht zum nächst möglichen 
Zeitpunkt für den Familienpflegedienst / für die Hauswirtschaftliche Versorgung (MAH)  
 

eine/n Mitarbeiter/-in (m/w/d) 
  

(bevorzugt Hauswirtschafter/in, Kinderpfleger/in oder vergleichbare 
Qualifikation) 

 

mit einem Beschäftigungsumfang von 25 Wochenstunden  
 
vorläufig bis 31.12.2023 befristet mit der Möglichkeit der Verlängerung 
 

 
Ihre Aufgaben 

 vorübergehende Versorgung und Betreuung von Familien in häuslichen 
Notsituationen 

 Betreuung von Kindern 

 Übernahme aller hauswirtschaftlichen Leistungen 

 Einkaufsdienste 

 die Mitarbeit in unserem mobilen Alltagshilfedienst wird vorausgesetzt 

 Mitarbeit im Haushaltsorganisationstraining 
 
Wir erwarten 

 abgeschlossene Berufsausbildung 

 Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten 

 Verantwortungsbewusstsein und Einfühlungsvermögen 

 Flexibilität und Belastbarkeit 

 pädagogische und hauswirtschaftliche Kenntnisse 

 Teamfähigkeit 

 Führerschein und PKW von Vorteil 

 Masernschutz 

 Im Rahmen unseres Präventionskonzeptes ist ein erweitertes Führungszeugnis 
vorzulegen 

 
Wir bieten 

 Einbindung in das Team des Dienstes 

 einen zeitgemäßen Arbeitsplatz 

 leistungsgerechte Vergütung nach AVR einschließlich Altersversorgung 

 regelmäßige Fort- und Weiterbildung 
 
 
Ihre Bewerbung erbitten wir bis zum 30.09.2022 an 
 

Caritasverband für Saarbrücken und Umgebung e. V. 
Jutta Anton-Wachall 
Johannisstraße 2 
66111 Saarbrücken   
oder an bewerbung@caritas-saarbruecken.de 


